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Die Stadt PIon sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt flir die Tourist Info GroRRer Ploner See

EINE MITARBEITERIN / EINEN MITARBEITER FUR
ONLINE-MARKETING (M/W/D)

Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitbeschaftigung mit 19,5 Stunden / Woche.

Die Stadt PIon ist das Herz der Ploner Seenplatte inmitten des Naturparks Holsteinische Schweiz. Als touristisch und
kulturell gepragte Kreisstadt mit 9.000 Einwohner:innen bietet PIon ideale Bedingungen fiir naturnahes Leben.

DAS AUFGABENGEBIET: WIR WUNSCHEN:

> Koordination von online-Marketing und > fachspezifische Ausbildung
Digitalisierungsmafnahmen > entsprechende Berufserfahrung im

> Unterstlitzung bei der Pflege der Webseite und Tourismusmarketing oder Agenturbereich
digitaler Plattformen > tiefgreifende Kenntnisse im Bereich Internet und

> Pflege & Weiterentwicklung der Social Media Kandle Social Media

> Projektentwicklung, -betreuung und -abrechnung > Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit,

Organisationstalent, Flexibilitat
> Eigeninitiative und Ideenreichtum

> gutes Geflihl flr Storytelling und emotionale
Bildsprache

> |dentifikation mit PIon & der Holsteinischen Schweiz

WIR BIETEN: KONTAKT:

> vielseitiges, verantwortungsvolles und Tourist Info GroRer Ploner See
selbststandiges Arbeiten

> ein aufgeschlossenes, herzliches Team in einem
schénen Umfeld direkt am GroRen Ploner See

Weitere Riickfragen
Frau Backmann
caroline.backmann@ploen.de

> Entgelt nach Entgeltgruppe 8 TV6D Tel. 04522 / 50 95 13
> tariflich vereinbarte Sonderzahlungen
> flexible Arbeitszeiten und stetige Weiterbildung Bewerbungsfrist: 16.12.2022

> mobiles Arbeiten ist im Rahmen der dienstlichen
Gegebenheiten maglich

Nicht beriicksichtigte Bewerbungen werden Schriftliche Bewerbung an:
nur gegen einen adressierten Freiumschlag bewerbung@ploen.de
zurlickgesandt; eine schriftliche Eingangsbe- Biirgermeister der Stadt Plon

statigung erfolgt nicht. Bewerbungskosten > Fachbereich 2 -Team Personal-
kénnen nicht tibernommen werden. 2 SchloBberg 3- 4, 24306 Plon
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ZUKUNFTS.sicher LEBENS.wert

Wir verstehen uns als Dienstleister flir unsere Gaste
sowie die Unternehmen und arbeiten in selbststan-
digen Teamstrukturen. Unser Ziel ist es, die Attrak-
tivitat der Stadt und die Lebensqualitat fir unsere
Biirger:innen standig zu verbessern. Als Arbeitgeber
bietet die Stadt PIon Ihnen:

> einen wirtschaftsunabhangigen Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst

> eine vielseitige, verantwortungsvolle und fachlich
interessante Tatigkeit in einem engagierten Team
> eine leistungsgerechte Verglitung nach TV6D
sowie tariflich vereinbarte Sonderzahlungen
> 30 Tage Erholungsurlaub
> eine Jahressonderzahlung
> Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung
> Anspruch auf vermégenswirksame Leistungen
> Moglichkeit der Entgeltumwandlung und
Bezuschussung des Arbeitgebers gemaf
Betriebsrentenstarkungsgesetz
> eine zusatzliche Altersversorgung bei der VBL
> Fahrtkostenzuschuss fiir ein OPNV-Ticket
> Zuschuss fur Kauf oder Leasing von Fahrradern
> Moglichkeiten der persénlichen und fachlichen
Weiterbildung
> Pool an E-Dienstkraftfahrzeugen sowie E-Fahrradern
Wir schatzen Vielfalt und begrtiRen alle Bewerbungen
- unabhangig von Geschlecht, Nationalitdt, ethnischer
oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung. Wir freuen uns Gber Bewerbun-
gen aller Nationalitaten. Bei der Stadt PIon besteht ein
Frauenforderplan. Schwerbehinderte Menschen wer-
den ausdrlicklich aufgefordert, sich zu bewerben und
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.
Einschldagige Berufserfahrung wird bei der Bestimmung
der Stufenzuordnung entsprechend beriicksichtigt.

WWW.PLOEN.DE

seenreich

Die Stadt Plon ist das Herz der Ploner Seenplatte
inmitten des Naturparks Holsteinische Schweiz. Als
touristisch und kulturell gepragte Kreisstadt mit
9.000 Einwohner:innen bietet PI6n ideale Bedingun-
gen flr Freizeitaktivitaten in der Natur.

> Anbindung an Regionalverbindung Libeck-Kiel
im 30-Minuten-Takt

> vielfaltige Freizeitmdglichkeiten: Wassersport,
Naturaktivitaten, Schwimmhalle, lebendiges
Vereinsleben

> Leben, wo andere Urlaub machen: naturnah
inklusive Urlaubsstimmung

> nur wenige Kilometer bis zur Ostseekiste

FAMILIEN.freundlich

> lebenswerte naturnahe Kleinstadt mit viel Natur

> zahlreiche Kindertageseinrichtungen, alle
Schularten, kostenfreie Ganztagsschule vor Ort

> Badestellen, Sport- und Spielplatze

> flexible Arbeitszeitgestaltung inklusive der
Moglichkeit des alternierenden mobilen
Arbeitens bei der Stadt Plon

> vielfdltige Einkaufsmaoglichkeiten

KLIMA.freundlich

Die Stadt PIon engagiert sich stark im Klimaschutz:
> eigenes Klimaschutzkonzept
> plastikfreie Stadt

> Sharingangebote fir Fahrrader (Sprottenflotte)
und Auto (StattAuto)

Schriftliche Bewerbung an:
bewerbung@ploen.de
Biirgermeister der Stadt Plon
Fachbereich 2 -Team Personal-
SchloBberg 3- 4, 24306 Plon




